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サービス概要
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〈修正箇所〉
・フォロワー数の更新
・3の「最短即日」の文言に注意
書きを追加

アート・クリエイティブ業界に特化

グラフィック・デザインをはじめ、アート、広告、出版、Web、建築、

ファッション、プロダクトなど、アート・クリエイティブ業界における

幅広いジャンルの仕事を紹介。

4万超のフォロワーに直接リーチ！

アート・デザイン求人業界最大級のフォロワー数を誇るX（旧twitter）

アカウントで、貴社の求人情報を発信（2024年3月時点 41,434人）。

　　@jobbybt　https://twitter.com/jobbybt

低コスト＋スピード掲載

45,000円／2ヶ月〜 のリーズナブルな価格設定と最短即日*の掲載で、

お手軽でスピーディーな求人活動を実現。成果報酬型ではありませんので、

採用が決まった際も費用は一切発生いたしません。

※通常、お申込みから1-2営業日以内に公開対応いたします。

　2営業日以上先の公開日時をご指定いただくことも可能です。

・画像差し替え

https://twitter.com/jobbybt


メディアデータ

働き盛りの20〜30代を中心に盤石な支持を得ています

メディア規模 ユーザー年代

月間ページビュー数

Twitterフォロワー数

求人掲載実績（実数）
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ユーザー性別

〈修正箇所〉
・フォロワー数の更新
・求人掲載実績の更新

〈ご相談〉
・月間PV数について、GA4導
入以降（8月以降）で最もPV数
が高かったのは10月の
117,316PV
下げるかどうか？

約 16万 PV

約 700 社

約 4.1 万 フォロワー

円グラフの表示がくずれていた
ので差し替え

※過去の最高値を記載



ユーザーの特徴

10年以上

5年以上

4-5年

2-3年

1年

1年未満

最も大きな割合を占めるのは、経験年数10年以上のクリエイター。
また、中途・即戦力層だけでなく、1–3年経験の第二新卒層も合計で31％が閲覧。
採用ターゲットに応じた様々な採用活動が可能です。

閲覧ユーザーのなかで高い割合を占めるデザイナーのうち、約70％がグラフィック・デ
ザイナー。次にエディトリアル、web系のデザイナーがつづきます。インテリア、プロダ
クト、テキスタイル、建築、パッケージなどの多様なクリエイターにも閲覧いただいてい
ます。

経験年数5–10年の若手クリエイティブ人材が多数閲覧

経験年数 分野
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〈修正箇所〉
・なし

〈ご相談〉
・更新方法あるか？特に分野
の内訳について、webの割合
はもっと増えていそう（増えてい
る方が望ましい）



掲載までのステップ

最短即日掲載の3ステップ！

こちらからご希望のプランを選択し、

申込ボタンをクリック。

SPECIAL

STANDARD

TRIAL

掲載プランの選択

STEP 1

ご連絡先と基本情報をご入力し、

アカウント登録完了メールをお待ちください。

（通常1-2営業日以内）

アカウント作成

STEP 2

アカウント登録完了メールのURLから

求人情報をご登録のうえ公開申込み。

事務局で手続き後、掲載開始いたします。

（通常1-2営業日以内）

求人情報のご入力

STEP 3
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〈修正箇所〉
なし

〈ご相談〉
レイアウトより良いものあるか
RNサイトデザインに寄せる？

・公開スケジュール更新
・「こちら」のリンク差し替え

https://job.bijutsutecho.com/tour/p3


¥120,000／2ヶ月

最大限にサイトでの広告露出を高めたプラン。

フル機能で採用活動をサポートします。 

¥90,000／2ヶ月

豊富なビジュアル掲載でユーザーにアピール。

貴社の魅力を直感的に伝えます。 

¥45,000／2ヶ月

必要情報の掲載に徹したシンプルプラン。

お手軽・お手頃な求人を可能にします。

3つの基本求人掲載プラン

TRIALプランSPECIALプラン STANDARDプラン

「関連求人」枠 X（旧Twitter）拡散 PR写真ギャラリー サイトトップ優先表示

SPECIAL ◯ 期間中3 回 ◯ ◯

STANDARD ◯ 期間中3 回 ◯ ×
TRIAL ◯ 公開時1 回 × ×

同職種の求人を「関連求人」として個別

求人ページ画面下部にサムネイル表示。

閲覧者へ効率的にリーチします。

「関連求人」枠掲載 PR写真ギャラリー サイトトップ優先表示

５枚×３枠・計15枚のPR写真ギャラリー

をご用意。視覚的に貴社の魅力をア

ピールいただけます。

サイト閲覧者の目に最も入りやすい、TOPページ冒頭のスライダーおよび

TOPページ「PICK UP」枠へ5日間掲載。サイト閲覧者の目に留まりやすくなり、 応

募の促進に貢献します。 

X（旧Twitter）拡散

「公開時／公開1週間後／公開3週間

後」の計3回のツイートで拡散を支援。

TRIALでは公開時の1回のみ。
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※料金はすべて税別表示　

※求人公開月に請求書発行

プラン概要

〈修正箇所〉
・金額の「〜」削除
・Lサイズサムネイル削除

〈ご相談〉
・関連求人の条件確認し、文言
修正
・PICK UP枠の呼称「優先表
示」？

ーーーーーー
〈2/28追加〉
・各プランの価格が目立つよう
に太字にしました。

・「サイトトップ優先表示」のイ
メージ内の文言を「優先的な露
出表示」→「優先的な露出」に
変更しています（露出表示とい
う言葉が重複に感じ・・・）。
が、細かいことなのでサイトに
すでに埋め込んでいただいて
いるイメージはこのままで良い
と思っています！

　・ピックアップの名称と
内容更新

・下部の写真差し替え
サイトトップページでの

優先的な露出



「求人掲載」と「企業インタビュー記事」がセットになった、採用応援パッケージ 

SPECIALプラン ＋ インタビュー

6※料金はすべて税別表示　※求人公開月に請求書発行

■料金

¥300,000〜※撮影費を含む

【進行スケジュール】

 お申込み：掲載の30営業日前まで

 初稿提出：取材から10～15営業日後（確認が取れ次第、公開）

◎求人掲載費（SPECIALプラン／2ヶ月掲載）

◎撮影費（1回、都内近郊）

◎取材費（1回、都内近郊）

◎インタビュー記事掲載費（無期限アーカイブ）

◎記事誘導枠（サイトトップ優先表示オプション適用）

◎X（旧Twitter）でのインタビュー記事告知3回

■金額に含まれるもの

企業風土や仕事内容を取材によって深堀り。PR記事を通じて御社の魅力を立体的に伝えます。

記事誘導枠イメージ（トップページ）

プラン概要
〈修正箇所〉
・プラン金額

〈ご相談〉

・画像差し替え
・撮影日を含むこと記載
・「金額に含まれるもの」の
中身微調整（Twitterの表記や
PICKUPの呼称など）



■料金

¥600,000／12ヶ月

＊「サイトトップ優先表示」の適用は、求人公開日から3ヶ月ごと（求人公開時、

公開日から3ヶ月後、6ヶ月後、9ヶ月後の計4回）にそれぞれ5日間ずつ行います。

＊ 掲載順序は、求人公開日から毎3ヶ月おきに上位に表示されるよう更新します。

◎求人掲載費（12ヶ月間）

◎サイトトップ優先表示オプションの適用（５日間 × 年４回）

◎サイトTOPページでの掲載順繰り上げ（年4回）

◎X（旧Twitter）での拡散支援（年 12 回）

◎PR写真ギャラリー（最大15枚）

◎関連求人枠掲載

■金額に含まれるもの

年間を通じて採用活動される企業さまのための長期掲載メニュー

年間プラン

1年間、求人職種の変更や内容の修正が無制限で可能。長期募集や時期に応じた複数職種の募集等にぜひご活用ください。

7※料金はすべて税別表示　※求人公開月に請求書発行

SNS拡散支援

× 12 ツイート

求人掲載

× 12 ヶ月

× 4 回

プラン概要

32 41 12ヶ月

3ヶ月後 6ヶ月後 9ヶ月後公開時

＊求人公開日を起点に1ヶ月ごと

サイトトップ優先表示」オプ

ションの適用

掲載順序の繰り上げ

・Xアイコン差し替え
・「金額に含まれるもの」の
中身微調整（Twitterの表記や
PICKUPの呼称など）



2つの求人支援オプション

X(旧Twitter)拡散

¥10,000／1投稿

デフォルト投稿回数への追加で、求人情報の更なる拡散を支援。

期間中の求人内容変更、期間終盤の再周知など、

目的に応じてご活用ください。

＊ X(旧Twitter)アカウントはこちら @jobbybt

サイトトップ優先表示

¥30,000／5日間

サイト閲覧者の目に最も入りやすい、トップページ冒頭のスライダー

および「PICK UP」枠へ5日間掲載。サイト閲覧者の

目に留まりやすくなり、 応募の促進に貢献します。

＊ SPECIALプランのみ「サイトトップ優先表示」オプションがプラン料金に含まれています。

＊オプションの受注確認後から5日間掲出いたします。

8※料金はすべて税別表示　※求人公開月に請求書発行

プラン概要

フォロワー約4万人
サイトトップページでの

優先的な露出

トップスライダー

PICK UP枠

・画像差し替え

〈2/28追加〉
・「サイトトップ優先表示」のイ
メージ内の文言を「優先的な露
出表示」→「優先的な露出」に
変更しています（p.5と同様）

https://twitter.com/jobbybt


＜求人の採用状況や応募状況について＞

Q. 採用状況を教えてください。

A.「JOB by 美術手帖」では応募・採用プロセス等に一切関与しておらず、応募数の実績や求職者のデータについてはお問い合わせを

　  受け付けておりません。サイトユーザーのデータにつきましては、メディアガイドの2〜3ページをご参照ください。

＜求人の掲載日について＞

Q. 求人の公開日を指定することはできますか。
 

A. 求人の公開は、日付を指定頂くことができます。特にご指定のない場合には、お申し込みから1〜2営業日以内に公開いたします。

Q. X（旧Twitter）投稿日も指定することはできますか。

A. X（旧Twitter）投稿については、日付をご指定いただけます。特にご指定のない場合には、求人票公開日当日（STANDARDプラン以上では、

    加えて公開の1週間後、3週間後）に投稿いたします。

＜掲載内容について＞

Q. 1つの求人で複数職種の募集を行うことはできますか。

A. はい、5つの職種まで募集を行っていただけます。追加料金などはございません。

     5つ以上の職種の募集を行う場合は、アカウントを複数作って頂き、各アカウントで求人掲載を行って頂く必要がございます。その場合、

     各アカウントに対し請求を行わせていただきます。

よくある質問
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・新規追加
・内容更新



＜企業アカウントでの登録情報について＞

Q. 1つの企業で複数のアカウントを持つことはできますか。

A. 1アカウントで5つの職種まで募集を行えることから、原則1アカウントの運用でお願いしております。ただし、5つ以上の職種を

    募集したい等のご希望がある場合は、複数アカウントでの運用などをお願いしておりますので、個別にお問い合わせください。

＜掲載期間中の修正・非公開について＞

Q. 掲載期間中に求人ページを修正することはできますか。

A. はい、可能です。その際、職種など求人情報をご変更いただいても問題ございません。

     ただし、公開後に編集を行いますと自動的にHPから落ちる仕様となっております。

     弊社で確認・承認をおこない次第、再度公開となりますのでご了承ください。

Q. 掲載期間中にプランの変更を行うことはできますか。

A. 掲載中にプランの変更を行うことはできません。求人効果を高めたい場合は、オプションプラン（PICK UP枠掲載・X拡散）なども

    ございますので、ぜひご検討ください。

Q. 掲載期間中に求人ページを非公開にすることはできますか。

A. はい、可能です。ご希望の場合には、メールにて<job_by_bt@ccc.co.jp>までご連絡ください。なお、何らかの理由で求人を非公開にしても、

     2ヶ月間の掲載期間中であれば求人ページを再度公開いただけます。その際、職種など求人情報をご変更いただいても問題ございません。

よくある質問
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・新規追加
・内容更新

〈2/28追加〉
・ノンブルが崩れていたので修正
・1項目めに＜求人の採用状況や応
募状況について＞の項目が重複し
て入っていたので削除しました。
が、＜掲載期間中の修正・非公開に
ついて＞と＜掲載期間中のオプショ
ンや対応について＞が分量的に1P
に収まらなかったので、＜企業アカ
ウントでの登録情報について＞を先
に持ってきました（前ページの複数
職種の募集に関する項目とも関連
性が高いかと思い）。
ウェブサイトでの掲載順序と若干異
なってしまいますが、問題ないと考え
ます。

mailto:job_by_bt@ccc.co.jp


よくある質問
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＜掲載期間中のオプションや対応について＞

Q. 掲載中にX（旧Twitter）拡散のオプション投稿を発注することはできますか。

A. 掲載期間中であればいつでも・何回でもオプションでの投稿が可能です。

Q. 掲載中にPICK UPオプションを発注することはできますか。

A. 掲載期間中であればいつでも・何回でもPICK UPオプションの追加が可能です。その場合、5日間の掲載期間のご指定を頂いております。

Q. 2ヶ月ではなく1週間や1ヶ月単位などで掲載はできますか。

A. 期間を指定しての掲載も可能です。ただし、料金については2ヶ月掲載の場合と同額を掲載料としてご請求させていただいておりますので、

    その点ご了承いただけますと幸いです。

＜請求について＞

Q. 請求の流れを教えてください。

A. 求人を公開した月末に、ご登録のメールアドレス宛に請求書のダウンロードURLをお送りいたします。お振込みについては、翌月末までのご対応で

    お願いしております。

    なお、求人公開日が月末となった場合は、弊社の経理の関係から請求書のお送りを翌月とさせて頂く場合がございます。

・新規追加
・内容更新

〈2/28追加〉
・ノンブルが崩れていたので修正

・2つ目のQ「PICKUオプション」
↓
「PICK UPオプション」
※サイトでも修正必要可能？（細かな
誤字なので必須ではない）



カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社 会社概要 

■会社名

カルチュア・コンビニエンス・クラブ株式会社
（Culture Convenience Club Co., Ltd.）

■所在地

〒150-0036  東京都渋谷区南平台町16-17  渋谷ガーデンタワー6階

※「美術手帖」所属事業部の住所は下記
〒141-8203  東京都品川区上大崎3-1-1  目黒セントラルスクエア5階

M：job_by_bt@ccc.co.jp 　T： 050-3785-6833

「Job by 美術手帖」へのお問い合わせは、下記までお気軽にご連絡ください。
※2024年3月にメールアドレス、電話番号が変更になりましたのでご注意ください。
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電話番号とメールアドレスが変
更になった旨記載

〈修正箇所〉
・メールアドレス
・電話番号

〈ご相談〉
・担当者名は残しでokでしょう
か？
→メールに署名がある＆担当
かわったりするので、メディアガ
イドからはとってもよさそう

ーーーーーー
〈2/28追加〉
なぜか代表者、設立年月日、
URLが抜けていたようでした。
元のメディアガイドからコピペし
ています！

■代表者

 代表取締役社長兼CEO：増田宗昭

■設立

 1985年9月20日

■URL

 https://www.ccc.co.jp

https://www.ccc.co.jp

